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TRASATURI PE CARE ANGAJATUL TREBUTIE SA LE AIBA

Fantezie

Are o imaginatie vie si activa. Isi creeazd o lume imaginar

2 Este bine acorat in realitate - <
interesanta
Asertivitate
5 Preferd s& rémani distant. Ii las3 pe altii s3 vorbeascs, s Este_d:)n\wllna;)nt,ter}?rglc $‘|tvar_nb_|t|os'd|ndpunct_d(_at‘viderfz
vind cu propuneri si sd conducd proiectele grupului soclal. Vorpeste Tara ezitari 5l preia adesea Initiativa in
cadrul unui grup
Ordine
9 Este incapabil de a se organiza si se descrie pe sine ca fiind Este organizat, ordonat si ingrijit. Ii place s3 aiba toate
lipsit de meticulozitate sau organizare lucrurile aranjate la locul lor
Timiditate
8 Nu este perturbat de situatiile sociale, este sigur pe sine, Nu se simte in largul sdu in prezenta altora, are tendinta de
nu este descurajat de diferentele de statut a se simti inferior celor din jurul sdu
Vulnerabilitate
Este capabil sa controleze situatiile dificile. Are deseori un Este incapabil sa gestioneze stresul si sa faca fata
6 sentiment sdnatos de incredere in capacitdtile sale presiunilor cotidiene. Poate resimti panicd atunci in situatii
adaptative problematice
Anxietate
3 Este calm, relaxat, destins. Nu este sensibilizat de N R(_e_5|mte ?Anellnlste dIfLItha(,j esl,te ter_r|1ator, tensmr;at sl se
potentiale probleme sau dificultti ingrijoreaza in permanentd de lucrurile care ar putea merge
prost
Sprit gregar
) L L ] Apreciazs ia celorlalti iabil si -
4 Este solitar. Nu cauta si chiar evita stimularile sociale preciaza compania Ce (.’r avt" este SO.CIabI si considers ca
este dificil sa lucreze singur
TRASATURI PE CARE ANGAJATUL AR FI DE PREFERAT SALEAIBA
Activism
Este energic si are nevoie sa fie mereu ocupat. Viata sa
6 Preferd o viata linistitd si mai putin alerta curge intr-un ritm rapid si considerd ca munca sedentara
este respingdtoare
Cautarea stimularii
6 Nu resimte nevoia de stimulare, nu este interesat de Resimte o nevoie puternica de animatie si stimulare. Este
activitati riscante aventuros si indraznet
Autodisciplina
6 Are tendinta de a amana munca si de a se descuraja usor. Este perseverent si productiv. Isi duce sarcinile la bun
Abandoneazd cu usurintd si nu persevereaza in sarcini sfarsit, in ciuda plictiselii sau a surselor de distragere
Dorinta de realizare
10 Este nor}s.alant sl l?ne_s't{' I|pseste|3tambltt|a, da |n:fpre5|a (t:a Are aspiratii inalte si munceste mult pentru a-si atinge
nu are niciun scop in viata, fe multumeste cu performante scopurile. Este foarte constiincios si calculat
scazute
Competenta
. Nu are o parere buna despre capacitatile lui si recunoaste Se simte capabil, increzator si pregatit pentru a infrunta
ca nu este bine pregatit sau suficient de capabil viata. Simte ca are control asupra a ceea ce i se intampla
Furie-Ostilitate
- . - Are tendinta de a se infuria repede. Resimte emotii
5 Este amabil si usor de abordat. Este rareori furios L P R v 4
negative, precum frustrarea si amdrdciunea
Caldura
5 Este formalist, rezervat si distant in relatiile cu ceilalti Leaga cu usurinta relatn‘ ziproplat‘e cu cei din .J}m” sau, este
i i i afectuos si ii plac sincer oamenii
Impulsivitate
P - ey . N i ftel intelor, chi a ulteri
4 Isi amana cu usurinta gratificatiile si rezista tentatiilor u poate re2|ste.z F.)O Ee or sau d(jl’lnte or, C ar daca. ulterior
este posibil sd regrete ca a cedat impulsului
Blandete
3 Este dur si mai putin deschis in a resimti mila fatd de cei Este sensibil la nevoile celorlalti. Ia decizii bazandu-se pe
din jur. Ia decizii rationale, fondate pe o logica rece emotii mai degrabd decat pe judecati rationale
Depresie
8 Este multumit si imperturbabil, nu se simte descurajat in Este predispus la culpabilizare, tristete, sentimente de

fata esecurilor

neputintd si de singurdtate. Se descurajeaza usor




TRASATURI

NERELEVANTE PENTRU FISA DE POST

Simtul datoriei

Este mai putin fiabil, deseori instabil, cu un sentiment vag
al responsabilizarii fata de valori, idei sau obligatii in sarcin

Adera strict la principiile etice si indeplineste datoriile
morale

Deliberare

Actioneaza fard a lua in considerare consecintele posibile ali
propriilor comportamente. Este repezit si precipitat

Este prudent si calculat, reflecteaza indelung inainte de a
actiona

Incredere

Este cinic si sceptic. Pleacd de la ideea cd ceilalti pot fi
necinstiti si periculosi

Crede ca cei din jurul sdu sunt onesti si bine intentionati

Onestitate

Este atent la modul in care prezinta celorlalti informatiile.
Poate sa nu respecte intocmai adevarul si sa ii manipuleze
pe ceilalti

Este deschis si sincer, ,spune lucrurilor pe nume” si nu
poate manipula oamenii sau ascunde informatii

Altruism

Este centrat pe sine, pe propriile interese si deseori este
prea putin dispus sa se implice in problemele altora

Este preocupat de binele celorlalti, are consideratie pentru
cei din jur, dé dovada de generozitate, ii ajutd pe ceilalti

Complianta

Este agresiv, preferd competitia in locul cooperarii si nu fi
este frica de confruntari directe

Are tendinta de a se supune vointei celorlalti, de a-si inhiba
agresivitatea si competivitatea, de a ierta si a uita

Modestie

Vorbeste deschis despre propriile realizari si succese. Are o
imagine pozitiva despre sine si ii place sd se promoveze

Este umil si retras. Nu doreste sa se promoveze

Emotii pozitive

Este retinut in trdirea emotiilor pozitive. Este mai putin
exuberant

Este vesel, optimist si exuberant. Resimte foarte des
bucurie, fericire, dragoste si exaltare

Estetica

Este foarte putin interesat de arta si cultura

Este atras de arte in general

Sentimente

Nu acorda importanta stdrilor emotionale. Afectele sale par
a fi ascunse si deseori imposibil de citit de cei din jur si de
ei insisi

Este receptiv la propriile emotii si la emotiile celorlalti.
Resimte o gama larga de stadri emotionale diferite si le
traieste profund

Actiune

Considerd schimbarile ca fiind dificile si prefera sd rdmana
ancorat in ceea ce deja cunoaste si apreciaza

Se adapteazd cu usurintd noutatii, cautd varietatea, este
plictisit de rutina

Nu este interesat de discutii si teorii abstracte. Are o
curiozitate limitata, este mai interesat de lucruri tangibile
decat de cele teoretice

Are un nivel ridicat de curiozitate intelectuald. i place s& is
exerseze mintea chiar si fard un scop anume

Acceptd autoritatea si respecta traditiile

Pune la indoiald valorile sociale, politice si religioase




